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SEMINARIO FINALE

| RISULTATI
DEL PROGETTO

Martedi 22 aprile 2008
Roma, c/o Camera di Commercio di Roma
Piazza di Pietra - Sala Tempio di Adriano

IL PROGETTO “DISTRICT VALLEY”

L’intervento ha ruotato e si e sviluppato intorno a quattro ma-
cro problemi/emergenze legati alle condizioni di accesso e svi-
luppo d’impresa a supporto dell’economia sociale: a) elevata
richiesta di servizi sul territorio da parte di soggetti appartenenti
a fasce deboli; b) elevato costo dei servizi offerti; ¢) scarso uti-
lizzo dei risultati della ricerca industriale per la realizzazione di pro-
dotti finiti efficaci; d) prevalenza del servizio pubblico rispetto al-
liniziativa privata.

La Partnership di Sviluppo ha dovuto porre in essere azioni utili
alla elaborazione di un modello di integrazione fra sistema for-
mativo, mondo del lavoro, risorse culturali e sistema della ricerca.
District Valley ha cercato di identificare gli aspetti specifici e le
criticita per sviluppare un percorso formativo “ideale” sia in ter-
mini di struttura dei moduli formativi che di contenuti.
All'interno del progetto sono stati approfonditi altri elementi di
carattere strategico quali lo spin-off, considerato come una pos-
sibile linea di sviluppo del terzo settore; lo sviluppo di un modello
di bilancio sociale adattato alle cooperative sociali e 'accesso
al crediito. Difatti, la progressiva riduzione del finanziamento pub-
blico alle cooperative sociali, in termini quantitativi e qualitativi,
rende l'accesso al circuito creditizio una scelta obbligata per as-
sicurare la sopravvivenza delle organizzazioni non profit.
Queste tematiche sviluppate all’interno del Progetto FSE District
Valley verranno illustrate durante il seminario conclusivo nel qua-
le saranno inoltre esaminate anche le possibili sinergie col mon-
do profit derivanti dalla messa in pratica di azioni di Responsa-
bilita Sociale di Impresa.

PROGRAMMA DEI LAVORI

9.00 Registrazione partecipanti

Introduzione
9.20 Benvenuto e coordinamento dei lavori

MaRIO RusciaNO
Universita di Napoli Federico Il
Presidente Intesa Sanpaolo Formazione Scpa

Interventi
10.00 District Valley: il progetto

STEFANO MARTURINI
Consulente di Intesa Sanpaolo Formazione

10.30 1l Terzo Settore nell’Economia italiana:
attualita e prospettive

ALESSANDRO RINALDI
Responsabile Settore Analisi e Indagini Statistiche
Ufficio Statistica SISTAN dell’lstituto Guglielmo Tagliacarne

11.00 I modelli organizzativi delle imprese sociali

MaRiO FaBIO POLIDORO
Consulente dell’lstituto Guglielmo Tagliacarne

Tavola rotonda

11.20 Tra valori e profitti:
il Terzo Settore come nuovo modello di sviluppo

TiziANO TREU
Universita Cattolica “Sacro Cuore” Milano
Cons. Amm. Intesa Sanpaolo Formazione Scpa

RITA ZAMPOLINI
Assessore alle Politiche Sociali, Pari Opportunita
e Qualita della vita del Comune di Foligno

MARCO MORGANTI
Amm.re Delegato Banca Prossima

MAURIZIO MAROTTA
Presidente Consorzio COIN

WLADIMIRO ZAFFINI
Membro della Presidenza Nazionale di Legacoopsociali
(Associazione Nazionale Cooperative Sociali)

MARCO ACCORINTI
Universita “La Sapienza” di Roma — Ricercatore Irpps-CNR

13.20 Buffet
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